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1.Introducéo

O Instituto Universitario de Ciéncias da Saude, no 2° ano de mestrado em
Psicologia da Saude e Neuropsicologia exige um estagio curricular supervisionado
com o objetivo de desenvolvimento ndo s6 académico e profissional, mas também

pessoal.

O presente relatdrio, é fruto do projeto desenvolvido numa Escola de Futebol,
na qual esta foi a minha primeira op¢éo, visto que a experiéncia com criangas sempre
me aliciou bastante nomeadamente num contexto desportivo alicercadaa um clube
de futebol nacional. A sua realizacdo visa expor métodos de trabalho como técnicas

e intervencdes utilizadas, tendo em conta a avaliagéo e a observagéo efetuada.

Este estagio teve inicio a 6 de outubro de 2020 e terminou a 23 de junho de
2021, o horario do mesmo decorreu de segunda-feira a sexta-feira das 17h as 21h, no
entanto em fins de semanade competi¢cdo o horério era alternado segundo a hora das
mesmas. De janeiro aabril de 2021 o estagio decorreu de forma online devido a época

pandémica em que vivemos, 0s treinos dos atletas eram realizados a distancia.

Este contou com a supervisdo académica da Prof.2 Dra. Alexandra Serra e de
demais orientadoras do local de estégio.

Este inicio de atividade profissional resultou na compreensdo das teorias e das
praticas estudadas ao longo das unidades curriculares. O presente estagio permitiu
uma participacao ativa, proporcionando um processo de crescimento atraves da
construcdo de conhecimentos, desenvolvimento de competéncias e habilidades

sociais, ndo s6 no processo de observagao, mastambém no de atuagéo.

Com base na Psicologia Clinica e da Saude, na Psicologia da Educacgéo e na
juncdo destas bem como a Psicologia do Desporto foi possivel recolher ferramentas e
conhecimentos que possibilitassem de uma melhor forma a realizacdo/pratica deste mesmo

estagio neste contexto.

O primeiro capitulo deste mesmo relatorio diz respeito a caracterizagdo da

instituicdo e do papel do psicdlogo na mesma. O segundo esta focado na descricdo
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das atividades realizadas no ambito do estagio, finalizando com uma reflexao
integradora de todo o processo de estagio.

2.0 Local de Estagio

De forma a promover e expandir o impacto deste projeto, a 6 de setembro de 2008,
ergue-se o planeamento de uma escola desportiva que abrange modalidades como futebol,
hoquei em patins, basquetebol, bilhar e natacdo para jovens entre 0s3 e 0s 17 anos. Em 2010

este projeto passa a integrar também populacdo feminina.

Tendo como entidade reguladora o clube desta entidade, estas escolas tém como
principal objetivo fomentar a prética do desporto proporcionando as criangas e aos mais jovens

um crescimento saudavel e norteado por principios de cidadania.

O conceito transpde as barreiras meramente futebolisticas, procurando chegar mais
longe, abracando outras &reas como a Cidadania, a Geografia, 0 Ambiente, a Psicologia e a
Nutri¢do. O objetivo ¢ desenvolver uma “escola desportiva completa”, sendo que tem ao dispor
do atleta uma equipa multidisciplinar de Sadde/ Fisioterapia, Nutricdo, Pedagogia e Psicologia.
Esta equipa trabalha com o objetivo de formar atletas, mas, acimade tudo, formar cidad&os. O
trabalho desenvolvido pela escola de futebol néo se foca apenas no atleta, mas sim na formacéao
solida de treinadores, familia e outros profissionais envolvidos no respetivo projeto.

A “sede”, e a primeira escola de futebol localiza-se no norte do pais. O processo de
expanséo, conta com mais de 13 escolas nomeadamente em Vila Nova de Famalicéo,
Ermesinde, Braga, Lisboa, Vila Nova de Gaia, Madeira e, mais recentemente, no estrangeiro.

No geral, estima-se que existem mais de 3000 alunos inscritos na totalidade das escolas.

Apesar da “sede” estar localizada no norte do pais, as politicas e 0s objetivos

estabelecidos para o projeto sdo transversais a todas as escolas.

Os objetivos deste projeto sdo, essencialmente: 1) ampliar e fortalecer o nimero de
adeptos portistas a nivel nacional e internacional; 2) destacar e promover os beneficios de uma
pratica desportiva saudavel, ao nivel das varias modalidades que integram o Universo; 3)
salientar e incentivar as vantagens de uma alimentacao saudavel, variada e equilibrada tendo

em conta as caréncias nutricionais e energéticas de cadaaluno e os principios que a sustentam
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a um nivel de exceléncia; 4) potenciar o desenvolvimento das capacidades/competéncias dos
alunos nas diversas modalidades que constituem o Projeto (andebol, basquetebol, héquei em
patins, natacéo e bilhar); 5) auxiliar os encarregados de educagdo no processo de crescimento
de cidaddos atentos e responsaveis; 6) dar a conhecer a historia, a cultura e a mistica do clube,

sempre de uma forma prética e ludica (DF, 2019).

As escolas deste projeto funcionam, em geral, de 22a 62 feira das 17h30 as 20h30 e
aos sdbados de manha das 9h00 as 13h00.

Os treinos daescola obedecemao calendario anual divulgado no inicio de cada época
desportiva. Este calendario tem como referéncia o Calendario Letivo, adotado pelo
Ministério da Educacdo para a Escola da Rede Publica, pressupondo por isso trés trimestres

com interrupgdes no periodo de Natal, Pascoae Veréo.

Qualquer crianca ou jovem que se interesse pela pratica desportiva pode inscrever-
se. A inscricdo tem um custo pré-estabelecido e inclui um kit (calgdo, meias e camisola),
seguro desportivo e um Registo de Empenho e Desenvolvimento Educativo.

No ato da inscricdo, o encarregado de educacdo deve apresentar 0s seguintes documentos:
Ficha de inscricdo preenchida (obrigatoria);

Fotocopia do documento de identificacdo do aluno, encarregado de educacao e pessoas
autorizadas a sair com o aluno (em caso de inscri¢do ou mudanca de residéncia);

Atestado médico (em caso de antecedentes clinicos);
Uma fotografia.

O Projeto esta organizado em servigos e departamentos com uma estrutura
hierarquica transversal a todas as escolas:
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(Holding)

Diregio Executiva

Sistemas de Gestéo e Controlo da
Qualidade
Auditoria Técnica Operacional das
Escolas
Secretaria Administrativa
Desenvolvimento de Novos Conceitos

Departamentos Transversais

Pedagogico
Psicologia
Fisioterapia
Mutrigao
Logistica

Figura 1: Organizacao Estrutural do Projeto

Em primeiro lugar estd a direcdo executiva que tem como principais funcdes a
direcdo das areas de coordenacdo técnica e operacional, gestdo e execugao do orgcamento,
plano de investimentosanuais e expansdo nacional e internacional. Em segundo, encontram-
se 0s quatro departamentos alicercados ao projeto, sendo estes 0s sistemas de gestdo e
controlo de qualidade que consiste na coordenacdo do processo de certificacdo do Sistema
De Gestdo de Qualidade e garante a eficiéncia nos processos e procedimentos de todas as
escolas de futebol , assim como a coordenagdo e a lideranca do processo de auditoria interna
e externa, a auditoria técnica operacional das escolas que tem por base a formacgéao continua
de coordenadores técnicos e treinadores nas escolas, a supervisao das ocorréncias a nivel
técnico e operacionais. A secretaria administrativa realiza o processo e 0s procedimentos da
desta entidade em todas as escolas, controla o diério de caixa de cada escola e remete
anomaliasao diretor executivo, e o desenvolvimento de novos conceitos. Impulsiona e inova
0S conceitos ja existentes, auxilia as escolas no plano de promocao, sendo este vinculada

com o marketing e departamentos transversais. (DF, 2019).

A escola desportiva onde decorreu o estagio, numaarea geograficado Norte do pais,
encontra-se incluida numa Academia que tem parceria com um outro clube de futebol da
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mesma area local, tendo sido inaugurada em setembro de 2017. Para além dos atletas, de
idades compreendidas entre 0s 3 e 0s 17 anos (a idade de iniciacédo sdo os 3anos de idade, a
estrutura técnica é constituida por 22 treinadores, um coordenador técnico que tem como
funcdo a organizacdo dos treinadores e plano de treinos, dois fisioterapeutas e uma
nutricionista que cuidavam do bem-estar fisico dos atletas ao longo da época desportiva,
um responsavel operacional, um diretor desportivo e o presidente do clube parceiro. Ao
longo do estagio, esta mesma escola também contou com duas psic6logas estagiarias, eu e
outra colega de estagio. A mesma esta organizada nos seguintes espacos: campo defutebol
de 11 (emrelvasintéticae pelado) com iluminacdoartificial, campo de futebol de 5 (sintético)
com iluminacdo artificial, oito balnearios, departamento médico, espaco pedagdgico (Espaco
Aberto), estando este Gltimo encerrado devido a situacdo pandémica. Fazendo um balango
geral do espaco este esta bem repartido dado que permite aos atletas desta mesma academia
experimentar espacosdistintos o que lhes permite um melhor desenvolvimento para o seu

bem-estar e performance desportiva.

2.1 Departamento de Psicologia

O Departamento Psicologia pretende contribuir para o crescimento de todas
as entidades envolvidas visto que se trata dos principais agentes educativos dos

jovens, numa perspetiva integradora, desafiante, criativa e apaixonada.

Neste sentido, os psicologos do desporto estdo capacitados para intervir nas
seguintes A&reas de intervencdo: Probleméticas Parentais, Desenvolvimento

Individual, Formacéo, Consulta Terapéutica e Aconselhamento. (OPP, 2017).

O coordenador técnico, os treinadores, gestor e/ou responsavel operacional
podem referenciar os atletas para 0 acompanhamento psicoldgico, preenchendo o
documento “Fichade Pedido de Consulta” para o email do departamento, por queixas
do aluno de nervosismo, ansiedade ou de falta de concentracdo, observagéo de
comportamentos e atitudes disruptivos, relatos de outrosalunos de comportamentos,
pensamentos ou atitudes “anormais” ou ainda sinalizagdo por parte dos Encarregados
de Educacdo ou pela prdpria escola que estes frequentam. Posteriormente, 0
Departamento de Psicologia contata o Encarregado de Educacgédo para iniciar o

acompanhamento ao aluno na qual estes eram realizados via plataforma digital. A
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intervencao psicoldgica individual é realizada sob o codigo de ética e deontologia da
OPP naqual o conteudo das sessdesé confidencial, contudo alguns dados e estratégias

devem ser partilhadas e trabalhadas com o treinador.

2.2 Departamento Pedagogico e “Espaco aberto”

O Departamento Pedagdgico tem como finalidade prestar apoio no desenvolvimento
dos alunos para que 0s mesmos consigam atingir o seu potencial maximo assim como criar
uma ligacdo entre o desporto e os diferentes contextos da vidado atleta. Este esta disponivel
para apoiar em questdes de ambito escolar, ajudar na defini¢do de estratégias de estudo,
auxiliar na gestdo do estudo/tempo para conciliarem com sucesso todas as atividades. O
mesmo conta ainda com o “Espaco Aberto” na qual este ¢ um local, presente em todas as
escolas, que os alunos podem frequentar antes e depois dos treinos. Com a participagéo nas
dindmicas do Espaco Aberto, pretende-se que o0s atletas reconhecam as diversas areas para
além do desporto como o ambiente, geografia, ou a cidadania. A realizagdo destas dindmicas,
promove também, o desenvolvimento do espirito critico e reflexivo dos alunos. Infelizmente
devido a situacdo pandémica que vivemos este ano, este mesmo espaco nao exerceu funcoes

ao longo desta época desportiva.

2.3 Papel do Psicdlogo do Desporto e suas aplicacdes neste Projeto

A Psicologia do Desporto é uma area do conhecimento cientifico relativamente
recente. Esta representa o ramo da Psicologia que estuda os fenomenos psicoldgicos
especificos do desporto, intervindo na pratica desportiva. Esta ndo é o Unico elemento para
atingir a exceléncia desportiva, mas ¢ um dos elementos mais importantes para atingir o

SUCESSO.

Na sua globalidade a psicologia do desporto procura compreender as vivéncias,
ideias e emocOes dos praticantes e outras entidades que estejam envolvidas nesta pratica
desportiva. Foinos centros de desporto e particularmente nos departamentos de desporto de
universidades americanas, alemas, russas e japonesas que se desenvolveram 0s primeiros

trabalhos, ja que os centros de psicologia ndo consideravam a atividade desportiva
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suficientemente nobre para ser estudada numa perspetiva cientifica. De um modo geral, a
psicologia do desporto é a area que procura estudar 0s pensamentos, emocdes e
comportamentos dos praticantes e outros agentes envolvidos nessa pratica desportiva (Pinto,
2014).

Antonio Paula Brito, na década de 1970, intervencionou em Portugal a preparacéoe
treino psicoldgico bem. como a vela e o judo (Serpa,2016).

O papel do psicologo do desporto perante a sociedade foi sofrendo algumas
alterac@es positivas resultantes dos estudos e intervencgdes realizadas. O papel do psicologo
em ambito desportivo tem dois objetivos essenciais: primeiramente promover o bem-estar
psicoldgico dos jovens que participam em contextosdesportivos ou em qualquer atividade
fisica, seja de competicdo ou de lazer e 0 segundo objetivo é a promocéo do rendimento, isto
é, ajudar o atleta a conseguir melhorar as suas capacidades, a desenvolver as suas
competéncias mentais/psicolégicas, como por exemplo, a motivagdo e o controlo da

ansiedade para que, em competicao, consigam colocar em praticatodasas suas competéncias.

O psicologo além da sua pratica profissional com os atletas intervém no exercicio

pratico dos treinadores, no papel dos pais, bem como os dirigentes desportivos.

O papel do psicélogo na presente instituicdo constitui dois objetivos fulcrais:
progredir o bem-estar psicologico dos atletas, especialmente os que se encontram em
competicdo; como a promogédodo rendimento, que consiste em ajudar o atletaa estimularas

suas capacidades, a desenvolver as suas competéncias mentais/psicolégicas.

O exercicio da atividade do psicélogo desportivo abrange qualquer elemento da
estrutura como também os encarregados deeducacao dos respetivos atletas.

O Departamento de Psicologia consiste na contribuicdo para o desenvolvimento dos
atletas, estruturatécnica e encarregadosdeeducacgdo. Nestesentido, os psicélogos dodesporto
tém como finalidade intervir: avaliacdo psicologica, intervencdo, formagdo, coaching,
consultadoria e investigacdo. (Ordem dos Psic6logos Portugueses [OPP], 2017).

O psicologo desportivo ao momento da avaliagéo psicologica ao atleta procede auma
analise comportamental psicomotora no contexto desportivo, atraveés da investigacdo,

psicometria e estatistica. Apos os seus dados recolhidos procede a sua principal fungéo: a
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Intervencao.

A Intervencao desdobra-se em trés niveis, 0 treino de competéncias psicologicas,
pessoais e sociais (motivagdo, concentracdo, autoconfianca, comunicacao e relacgéo
interpessoal, responsabilidade, autonomia, trabalno em equipa, etc), a monotorizagio
fazendo um acompanhamento frequente dos diferentes agentes procurando potencializaro
desempenho coletivo ou individual e promovendo qualidade de vida e em terceiro a

intervencdo em situacéo de crise (OPP,2017)

A Formacdo consiste em contribuir, realizar e desenvolver acdes formativas,
educativas ou de sensibilizacédo, direcionadas aos diferentes agentes, como treinadores, pais
e dirigentes desportivos. (OPP,2017)

No Coaching € realizada uma intervencéo a nivel de gestdo de conflitos e stress,
controlo emocional, lideranca e relacionamentos interpessoais. Consiste ainda na promocdo
do potencial, através da maximizacdo do desempenho e facilitando a aprendizagem e

desenvolvimento de competéncias (OPP,2017).

Em relacdo a Consultadoria, esta atividade passa pela disponibilizacdo dos
conhecimentos tedrico praticos que o psicélogo do desporto possui sobre 0 comportamento
humano, disponibilizando assim uma andlise estratégica para as tomadasde decisdo dos
grupos e organizacdes desportivas. Por Gltimo o psicologo do desporto tem como funcdoa
Investigacdo, através do envolvimento em projetos de investigacdo que tem como principal
objetivo otimizar a prética profissional e o desenvolvimento de novas formas de intervencéo
(OPP,2017).

Apesar dapsicologia do desporto estar integrada na psicologia clinica a especialidade
desportiva é considerada umaarea especificasolicitando que haja um cordial relacionamento
comtodos osagentesenvolvidos naestrutura desportiva, bem como ter a capacidade de gerir

individualmente ou em grupo todos os intervenientes.

O perfil de um psicdlogo clinico bem como o perfil de um psicélogo do desporto
apesar de ndo serem completamente distintos, distinguem-se quanto as suas areas de
intervencdo. O exercicio da atividade da psicologia clinica distingue-se, na prética, da
aplicacdo da psicologia no desporto. Habitualmente o psicélogo clinico presta os seus

servicos em gabinete, como porexemploem unidades hospitalares, sendo que o psicélogo do
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desporto frequentemente exerce a sua atividade no contexto desportivo propriamente dito

mediante as condic¢des desportivas, como por exemplo no campo ou nos balneérios.

O psicdlogo do desporto atua diretamente com todos 0s agentes envolvidos na
instituicdo (atletas, pais, treinadores, dirigentes desportivos), devendo ter flexibilidade para

criar aliangas comtodo e qualquer tipo de pessoas. (Ravizza,1988)

A psicologiatem um papel importante no desempenho dos atletas, quer nos jogos,
quer nos treinos, dado que esta pode fornecer ferramentas de forma a prepara-los para

ultrapassar desafios que o desporto Ihes coloca.
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3.Atividades Realizadas no Local de Estagio

Ao longo do estagio desenvolvi diferentes atividades, ora em articulagéo com
0 Departamento Pedagdgico, ora do Departamento de Psicologia.

3.1. Departamento de Psicologia
3.1.1 Intervengdo com Equipa de Competicao

No ambito do departamento de psicologia, logo no inicio do estagio foi-me
atribuida uma equipa de competicdo formada por atletas com idades compreendidas
entre 9 aos 11 anos, constituida por 21 atletas maioritariamente do sexo masculino,
assegurando o seu acompanhamento. Este processo decorreu ao longo de todo o
estagio, acontecendo de forma faseada. Uma equipade competicao esta, ao longo da
época, sujeita a um imenso desgaste emocional na qual isso podera prejudicar de
forma muito negativa a sua performance. O psicologo do desporto tem o papel de
ensinar técnicas e estratégias para que para que os atletas consigam desenvolver e
melhorar as suas competéncias, procurando respondes as necessidades individuais de
cada um (Weinbergetal., 2008).

Numa primeira fase comecei por realizar a observacéo estruturada dos trés
treinos semanais da equipa tendo por base a realizacdo de uma analise
comportamental e altitudinal dos atletas em contexto de treino, em contexto de jogo

e nos espacos informais, como nos intervalos e nos balneérios.

Estabelecer credibilidade, confianca e respeito sdo fatores indispensaveis para
entrar e trabalhar com uma equipa de competicéo, tanto com os atletas como com 0s
treinadores (Ravizza, 1987). Elaborei e efetuei uma entrevista individual aos
jogadores e treinadores com o intuito de recolher alguns dados sobre 0s mesmos,
conhecer 0s seus interesses e preocupacdes e também criar uma ligagdo com estes. O
guido da entrevista aos treinadores teve por base a proposta de Gomese Cruz (2007),
no entanto a entrevista aos jogadores integrou dados de identificagdo, informagoes

sobre o agregado familiar, as redes de suporte informal e o contexto escolar (Anexo |
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e I1). Para mim, enquanto psicéloga, este momento foi importante porque me permitiu
desenvolver a minha capacidade de comunicacéo e foi-me permitido criar relacdes

para com os atletas entrevistados.

Fiz um levantamento de necessidades junto do treinador, ou seja, questionei 0
treinador sobre o que este achava que seriam as principais problematicas desta equipa
e que areas seria necessaria uma intervencgdo, na qual o mesmo referiu que seriam a

coesdo grupal, a distracao e problemas de Bullying.

Em uma segunda fase realizei uma analise prévia da equipa, tracei o perfil
geral da equipa, o perfil individual de cada jogador e de cada um dos treinadores.
Tendo em conta as minhas observacdes e anéalises dos treinos, as necessidades do
treinador e o perfil da geral equipa e atletas, elaborei um projeto de intervencao para
equipa de forma atrabalhar as problematicas manifestadas pela mesma. Este plano de
intervencdo pretende através de exercicios, atividades e dindmicas abordar e trabalhar
problematicas como: atencdo/concentracdo, coesdo de equipa, Bullying e motivacao.
(Anexo 1)

3.1.2 Perfil Global da Equipa e Individual dos Jogadores

E uma equipa referenciadanomeadamente pelos casos de bullying entre os atletas e
coesdo grupal. Realizei entrevistas iniciais com os atletas e as que ndo foram realizadas foi
devido ao facto de os atletas nunca terem comparecido aos treinos. E de frisar que os atletas
praticam futebol ndo s6 para atingir o objetivo que desejam e ambicionam futuramente, mas
também por gosto, e prazer. Alguns revelaram sentirem-se nervosos antes de alguns jogos,
mas todos eles tinham a sua forma de afastar esse nervosismo. Realgo também o facto de
haver jogadores que por vezes destabilizam a equipa devido as suas interven¢des menos

positivas e pelas faltas de respeito entre os colegas.
o Al

Joga futebol ha 6 anos. Este disse na entrevista ndo ter qualquer tipo de referéncia
no futebol. Este disse também que tem muito apoio por parte dos pais e que gosta muito dos

dois, ou seja, ttm uma relagdo bem vinculada. O mesmo referiu também que tem um grupo
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de amigos bastante préximo que o ajudam e na qual se sente bem com eles e que nunca teve
nenhum episddio de stress/ansiedade. Ao longo dos treinos é notdrio o seu empenho e
dedicacdo. O Al tem um espirito bastante cooperativo com os restantes colegas de equipa,
sempre muito atento ao que os treinadores dizem tentando sempre seguir os conselhos que
estes lhe ddo. Tendo nocgdo que todo o que Ihe dizem é para ele melhorar e afirma na

entrevista que sabe que tem que trabalhar mais para poder evoluir.

E notdrio que este atletatem problemas na autoconfianca, notou-se claramente, uma
baixa autoestima e confianca em si proprio, ficando muitas das vezes inseguro com a sua

prestacdo, ndo acreditando em si, prejudicando a sua performance.
o A2

O A2 joga futebol ha 5 anos. E um atleta bastante empenhado/dedicado. A sua figura
de referéncia no futebol é o Messi por este ser também esquerdino. Ao longo da entrevista
referiu ter tempo para tudo, ndo deixando assim a escola, amigos ou familia para segundo
plano. Relatou também que o periodo em que sente mais ansiedade/stress é quando estio
quase a sair as notas da escola, este fica bastante ansioso dificultando por vezes a tomada de

atencdo nas suas atividades de vida diarias.
o A3

O atleta A3 joga futebol hd 4 anos. Este é bastante comunicativo ndo s6 com 0s
restantes colegas de equipa, mastambém com toda a equipa técnica. Ao longo dos treinos é
notoria a sua entrega/dedicacdo e o0 seu espirito de companheirismo para com os restantes
colegas de equipa. O mesmo referiu na entrevista que se sente bastante ansioso antes de ir a
uma festa e que o que faz para ficar mais calmo € jogar futebol e pensaem outras coisas. O
A3 referiu bastantes vezes que é bastante competitivo. Com base naentrevista realizada, este
revela ter uma grande dificuldade em lidar com a derrota, dizendo que fica muito triste pois
sente que a culpa foi dele. Afirma que durante osjogos de competi¢cdo ficamuito nervoso e

ansioso, e sente que isto o afeta muito pois, considera que acaba por jogar pior.

Recentemente tem demonstrado também algumas dificuldades em lidar com a

frustracdo, sendo isto visivel pelos comportamentos que demonstra.
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o A4

Jogafutebolha 3 anos. E de realcar que este atleta aquando das explicac®es do mister,
tendo em conta a suaexpressdo nao verbal, estd constantemente distraido, como se estivesse
“perdido” nos seus proprios pensamentos. Referiu em entrevista que gosta da sua irma, mas
que ndo tem uma relacdo muito boa com ela dizendo que esta ¢ “chata”. Para além de jogar
futebol 0 que este gosta mais de fazer ¢ jogar “Fortnite”. Revela ao longo dos treinos baixa

tolerancia a frustracao.

e A5

Joga futebol ha 5 anos e. E um atleta um pouco introvertido, mas esforcado e
empenhado em superar as suas dificuldades. Na entrevista salientou que gosta muitos dos
amigos dele porque estes o “ensinaram a ser mais livre” (sic). O maior episodio de
stress/ansiedade que este sentiu foi quando tirou negativa em um teste e lidou mal com isso.

Consegue gerir bem o teu tempo ndo deixando assim nada por realizar.
e A6

O atleta joga futebol ha 1. E o guarda-redes da equipa. O A6 é bastante introvertido
e pacato, sé fala quando o mister o solicita. Nunca sentiu stress nem presséo. N&o é pr6ximo
dos amigos, sente-se a vontade para falar com eles, mas com tudo estes néo partilham dos
mesmos interesses. Vive apenas com o pai dado que os pais estdo divorciados referindo que
este lhe da muito apoio e que estd sempre presente na vidadele.

o A7

O A7 joga futebol ha 3 anos. E um atleta bastante comunicativo, expressivo e
participativo nas atividades proposta. E muito proximo da familia e refere que tem um
carinho muito especial por uma professoradele porque esta o “ajudou muito” quando ele
mudou de pais. Os amigos ndo exercem muita influéncia na vida dele porque 0 mesmo diz
que eles tém “outra vida”. Os momentos em que ele sente mais ansiedade ¢ antes dos testes

da escola e durante os jogos.
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e A8

O A8 joga futebol ha 6 anos. E comunicativo principalmente com os treinadores,
nomeadamente com o TP. Por vezes, tem atitudes exibicionistas para se real¢car dos restantes
atletas, estas refletem por vezes falta de autoconfianca. Sente maisansiedade antes dos testes
e quando partiu um braco antes de um treino. Este refere que os pais lhe ddo muito apoio e

sdo uns queridos com ele.
e A9

Joga futebol ha 5 anos. O atleta referiu que ndo tem amigos nem na academia de
futebol nem na escola. E muito introvertido/inseguro e raramente mantém contacto com
outro atleta. Por vezes néo realiza os trabalhos de casa por ndo ter tempo. Este uma relacéo

de maior proximidade com o pai do que com a mae.
e Al0

N&o tenho qualquer tipo de feedback sobre este atleta dado que ele ndo comparece

aos treinos.

e All

N&o tenho qualquer tipo de feedback sobre este atleta dado que ele ndo comparece

aos treinos.
e Al2

O atleta joga futebol ha 5 anos. E um atleta bastante empenhado ao longo dos treinos.
Por vezes “pica” os colegas para que estes destabilizem os treinos. Na entrevista referiu que
quando for grande quer ser jogador de futebol e médico pediatra. Tem tempo para tudo ndo
deixando assim nada por fazer/realizar. As situacGes em que sente elevados niveis de stress

é quando muda de escola e antes dos testes da escola.

Instituto Universitario de Ciéncias da Salde 14



Carina Costa — Relatorio de estagio

e Al3

N&o tenho qualquer tipo de feedback sobre este atleta dado que ele ndo comparece
aos treinos.

e Al4

Este atleta joga futebol ha 5 anos. E um atleta bastante responséavel, empenhado,
cooperativo e participativo. Refere que 0s amigos ndo tém muita influéncia na sua vida
pessoal e escolar dado que alguns estdo distantes. Gosta muito da sua escola e da sua turma.
As situacdes em que sente elevados niveis de ansiedade é quando entra numa escola nova,

antes dos testes da escola e quando tem atividades para fazer.
e Al5

N&o tenho qualquer tipo de feedback sobre este atleta dado que ele ndo comparece
aos treinos.

e Alb6

Joga futebol ha 2 anos, estreando-se nesta escola de futebol. E um atleta bastante
distraido, por vezes insulta os colegas de equipa e destabiliza a mesma com as suas
palhagadas e com as suas intervencdes muito pouco adequadas para o contexto em questao.
Esta mora apenas com a sua mae e o seu irmdo dado que o seu pai esta a trabalhar no
estrangeiro. Referiu na entrevista que sente ansiedade todos os dias antes de ir para o
autocarro porque gosta de andar no mesmo e quando realiza testes de avaliacdo na escola. O

atleta gosta muito de jogar “FORTNITE” com os amigos. Nao lida bem com a frustracao.

o Al7

Joga futebol ha 2 anos. E empenhado nos treinos, muito distraido e por vezes um
pouco conflituoso. Tem dificuldades em lidar com a frustragdo. Possui bastantes dificuldades
em perceber os exercicios quando o mister os explica, percebendo os mesmos quando
exemplificados. Por vezes ndo vem aos treinos por tirar negativas nos testes. Referiu na

entrevista que € mais préximo do pai dado que é ele que o acompanhano futebol e que o
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leva sempre aos treinos. O episddio em que sentiu mais ansiedade foi quandonum jogo o

arbitro roubou um golo a sua equipa.

e AIlS8

Joga futebol ha 2 anos. O A18 nos ultimos treinos tem-se revelado um pouco
conflituoso com osrestantes colegas de equipa e por vezes tem um vocabulario inapropriado
paracom ostreinadores. Referiu naentrevista que nestaescolade futebol sé tem como amigo
0 irmao, o atleta A7 acimaja mencionado. Nem sempre tem tempo paratudo deixando assim

por vezes os trabalhos de casa da escolapor realizar. Sente mais ansiedade antes dos jogos.
e AIl9

Joga futebol hd 5 anos e anteriormente jogou no Paivense. Esta atleta é muito
empenhada, cooperativa, resiliente, interessada e responsavel. Tem uma inteligéncia
emocional bastante forte. Refere que os pais e 0 irméo séo as pessoas mais importantes da
vida dela. Gosta bastante da escolae diz que os amigos a ajudam em tudo o que esta precisa

e incentivam-na a fazer sempre o melhor.

e A20

O A20 joga futebol hd 5 anos. Este é bastante responsavel, empenhado e um pouco
introvertido. Nunca presenciei qualquer tipo de divergéncias entre e 0s colegas ou
treinadores. Refere que os pais tratam muito bem dele e apoiam-no sempre em tudo o que
precisa. Os amigos ddo-lhe apoio e 0 mesmo sente-se a vontade para falar com eles.
Consegue organizar bem o seu tempo tendo assim tempo para tudo. Nunca sentiu ansiedade

nem pressao.

o A21

Joga futebol ha 6 anos. Referiu naentrevista que € muito préximo da mae por esta ser
bastante “protetora”. Sente ansiedade unicamente antes dos testes. Nao tenho feedback sobre
este atleta relativamente aos treinos dado que veio unicamente a 3 treinos, ficando sempre

comoTT.
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o A22

O A22 joga futebol ha 7 anos jogando anteriormente em dois clubes. E um atleta
responsavel, comunicativo, cooperativo com os colegas e treinadores. Refere que tem um
carinho muito grande pela sua avd dado que foi esta quem o criou e que gosta de cuidar dela
e que ela cuide dele. Os episddios em que atleta sente elevados niveis de ansiedade é antes
dos passeios escolares e antes dos jogos de competicdo. E muito proximo dos amigos, fazem
videochamadas e jogam “ROBLOX”.

e A23

Joga futebol ha 2 anos. E um atleta demasiado introvertido e muito pouco
comunicativo. Em conversacom o TP e pela observacdo dos treinos € notoria a dificuldade
de estruturacdo espacial aquando das explicacdes do mister quando ele ndo usa um suporte
fisico para a explicacdo dos exercicios. Na entrevista o atleta referiu que os pais Ihe déo
muito apoio, mas sua expressdo ndo verbal ndo demonstrou 0 mesmo porque o atleta quando
referiu isso baixou a cabeca e encolheuos ombros. Refere que sentiu muita ansiedade quando

um colega na escolha lhe bateu, este comegou a chorar.
o A24

O A24 joga futebol ha 6 anos. E um atleta muito comunicativo, extrovertido,
participativo, empenhado, cooperativo e dindmico. Este é inteligente emocionalmente. Na
entrevista referiu que quer ser futebolista como o pai e carinhoso como a mée. Sente
ansiedade antes dos testes e antes dos jogos importantes.

e A25

O A25 joga futebol ha 3 anos. E um atleta que raramente vem os treinos e que por
vezes entra em conflito com alguns colegas de equipa. Este € empenhado nos treinos e
participativo nas atividades propostas. Os pais ddo-lhe carinho e apoio, e 0s amigos
encorajam-no quando este precisa. Refere que nunca sentiu qualquer tipo de ansiedade ou
pressdo. O TP referiu que o atleta é uma forte aposta para a evolucdo da equipa caso este

comece a ser mais assiduo nos treinos.
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e A26

O A26 jogava futebol ha 2 anos. Atualmente este ja ndo joga nesta escola de futebol
tendo desistido por ter existido alguns desentendimentos. Na entrevista o atleta referiu que
0 episodio em que sentiu mais ansiedade/stress foi quando comecou a jogar nesta entidade

por esta ser a escola de futebol do seu clube de coracéo.

o A27

Joga futebol ha 2 anos e nuncatinha frequentado umaescola de futebol, sendo a esta
escola de futebol a primeira. Atletaempenhado, mas por vezes um pouco distraido. Refere
que as vezes deixa os trabalhos de casa da escola por fazer e que sentiu muito stress quando
perdeu a sua carteira. Tem um grupo de amigos sélido e proximo que o ajudam em tudo o

que este precisa.

3.1.3 Entrevista aos Treinadores

Paralelamente, realizei entrevistas aos treinadores utilizando assim o guiao de
Entrevista sobre os Estilos de Lideranca e gestdo de Equipas Desportivas, que se
organizava em cinco dominios: 1) competéncias, principios e filosofias dos
treinadores; 2) estilos de lideranca e estratégias de gestdo da equipa: 3) indicadores
de eficacia e sucesso profissional; 4) condigbes de trabalho e relagdo com a
organizacgéo desportivae 5) carreira e comprometimento profissional (Gomes, 2007).

Os treinadores realizam uma brilhante planificacdo e organizacao das sessoes de
treino, sendo que sempre que eu precisar futuramente estes ja se disponibilizaram para me
dar “tempo de treino” (aquecimento ou no final) para as dindmicas que se irdo realizar no
que respeita a parte da intervencdo de equipa. Os treinos decorrem de forma muito
profissional, sendo os exercicios focados na tarefa, dividindo-se entre exercicios para
desenvolvimento das capacidades dos atletas e exercicios de preparagao para a competicéo,
dado que esta estd suspensa e pode ser retomada a qualquer momento. Os treinadores
apresentaram-se muito motivados e interventivos nas sessdes de treino, preocupando-se com

o desenvolvimento dos atletas e ndo deixaram passar situac¢des que ndo Ihesagradavam.
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e TP

E um treinador j& com experiéncia nesta estrutura. O estilo de lideranca deste
treinador € muito positivo, coerente e firme o que ajuda a promover e aumentar a coesdo da
equipa, ajuda bastante no esclarecimento de davidas em relagcdo aos exercicios e ajuda os
atletas a aumentar a capacidade de superacao de obstaculos e com os feedbacks que da ajuda
a estabelecer, com mais facilidade, as metas comuns do grupo. E um treinador com um nivel
elevado de preocupagdo com o bem-estar individual dos atletas, a atmosfera positiva de
grupo e faz um grande reconhecimento pelos desempenhos dos atletas, sendo que os reforga
bastante. O mister usa muito a comunicacdo positiva, sabe dominar bem esse aspeto e ao
mesmo tempo sabe ser mais duro e punitivo quando o tem de ser perante a equipa, quando
0s seus atletas estdo distraidos, “com a cabeca na lua” e completamente a leste do treino, ele
age logo quando percebe que esse tipo de situacdes estdo a ocorrer. Para concluir, creio que
o treinador apresenta um perfil muito préximo daquele que se considera o ideal, com um

nivel de lideran¢a democrética voltada para a conduta educativa e de instrucao.
e TA

Fala bastante com os atletas e tentacom que estes ganhem maturidade, opinem sobre
qual é a melhor decisdo a ser tomada nas jogadas tanto nos jogos como nos treinos. E um
treinador que interage diretamente com os atletas de forma a facilitar fontes de
autoconfianca. Este treinador observa muitos pormenores nos treinos e esti atento as
necessidades dos atletas e as particularidades do seu contexto de acdo. Nota-se que este
treinador consegue perceber facilmente todos 0s seus atletas e as suas caracteristicas de

personalidade e sabe usar as melhores estratégias para lidar com cadaum dos jogadores.
o TT

J& possui alguma experiéncia, ndo s6 a nivel desportivo (técnico e tatico), mas
também a um nivel mais social (com criancas da faixa etaria inerente a equipa em questao).
O mister é um treinador bastante ponderado em todas as decisdes que toma. Consegue ter
boas tomadas de decisdo, é calmo e bastante racional em todas as a¢6es que toma. O mister

usa muito a comunicacao positiva, sabe dominar bem esse aspeto.

Na terceira fase do estagio, o projeto citado foi colocado em pratica, algumas
destas atividades e dindamicas nao foram possiveis de realizar devido as restricdes da
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situacdo pandémica. Outras atividades tiveram que ser adaptadas devido a termos
transitado para um contexto online como foi o caso do exercicio “Eu sou” e “O meu
objeto” destinada a coesdode grupo. Estatltima atividade consistiu em os atletas trazerem
um objeto que tivesse um valor significativo para 0s mesmo e estes tiveram de o apresentar
e referir que tipo de valor ou que memoaria tinham na qual fizesse esse objeto ter um elevado

significado.

Tendo em conta todas as atividades que realizei com esta equipa, considero
que as que tiveram melhor resultado foi a atividade “O meu objeto”, sendo que foi
realizada durante um longo periodo de tempo. Ainda outra atividade apresentou
também resultados positivos “Eu gostaria...”. Ambas as atividades mencionadas
foram as que despertaram mais motivacgdo nos jovensatletas e que obtivemos melhor
feedback.

3.1.4 Formac0es e Reunides de Estagiarios

Ao longo destes meses participei em diversas formacgdes com psicologos desta
escola de futebol com o objetivo de os mesmos nos darem mais conhecimentos sobre as
praticas de atuagcdo do contexto em que estdvamos inseridos, proporcionando assim debate
e esclarecimento sobre as tematicas apresentadas. Estas formacdes foram proporcionadas
pelaorientadorade formaaajudare promover o desempenho no estagio. Presenciei também
algumas formagGes lecionadas pela Doutora CM sendo estas destinadas aos treinadores das
varias escolas de futebol do pais, desta entidade. No que toca as reunifes de estagiarios estas
realizavam-se mensalmente com os respetivos estagiarios e orientadoras. As mesmas tinham
como objetivo o esclarecimento de dividas sobrea préatica e a discussdo de casos sinalizados

para o departamento pedagdgico.

3.1.5 Acompanhamento psicologico

O processo de referenciacdo no Departamentode Psicologia funcionade igual
forma a referida no departamento pedagdgico. Desta forma, os atletas podem ser

referenciados pelo coordenador técnico, pelos treinadores, pelos encarregados de
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educacdo, pelo gestor ou responsavel operacional, por motivos como ansiedade, falta
de concentragdo, comportamentos pouco assertivos e atitudes disruptivas no contexto
desportivo ou foradele. Estas informagdeseram reencaminhadas paraa coordenadora
deste departamento que, num primeiro momento, agendava uma reunidao com 0s
Encarregados de Educacdo visando enquadrar e compreender os motivos de
referenciacdo e, posteriormente, caso necessario, propunha a possibilidade de

intervencéo pelo Departamento de Psicologia.

Neste contexto houve a oportunidade de participar diretamente em duas
situacdes de referenciacdo, concretamente em duas reunides com Encarregados de
Educacdo. Note-se que, devido a situacdo pandémica vivida ndo se reuniram as
condig0es para a realizacdo do acompanhamento individual dos dois jovens. No
entanto, apresentam-se de seguida as duas situacdes, bem como as respetivas

propostas de intervencao.

Jovem GF

GF com 5 anos de idade e a frequentar a pré-escola, foi encaminhado para o
departamento de Psicologiaap6saencarregada de educacgao reunir-se com o treinador
responsavel referindo que o atleta é desobediente, irrequieto, apresentando também

dificuldades de relacionamento coma irma.

O processofoireencaminhado pelo treinador parao departamento de psicologia. Neste
primeiro caso apenas assisti a uma reunido de levantamento de necessidades e de
abordagem a problematica dirigia pela Doutora CM, coordenadora do departamento
de psicologia, na qual esteve unicamente a Encarregada de Educacao. A Doutora
comecou primeiramente por questionar a EE em que é que consistia a problemaética
referida, como esta detetou e como fez paraa colmatar. Foi também questionada sobre
0 ambiente familiar e escolar em que o jovem estava inserido. Feito o levantamento
de necessidades foiagendada uma consulta unicamente com o atletanaqual o mesmo
ndo compareceu. Apesar do jovem ndo ter comparecidoa consultaagendada apés esta
entrevista com a encarregada de educacédo foi definidauma proposta de intervencdo
que consistia na resolugdo dos problemas de comportamento deste, bem como na

relagdo com a irmd. Estava programado como proposta de intervencao para ajudar a

Instituto Universitario de Ciéncias da Salde 21



Carina Costa — Relatorio de estagio

EE: 1. Sessdes individuais com o jovem paraavaliagdo das dindmicas familiares e do
funcionamento psicoldgico, como por exemplo o desenho da familia e o desenho da
figura humana; 2. Sess6es com a EE para avaliacdo das estratégias disciplinares
utilizadas aquando dos momentos de dificuldade de gestdo comportamental, para que
assim se conseguisse de uma melhor forma intervir nesta problemaética, como por

exemplo trabalhar a comunicagéo da EE.

@ |

O |

O

Figura 2: Genograma GF
Jovem HA

O motivo pela qual o atleta HA foi reencaminhado para o departamento de
psicologiafoiporeste, segundo ostreinadores e a encarregada de educacéo, ter pouca

tolerdncia ao erro e a frustragdo.
O atleta HA tem 13 anos e frequentava o oitavo ano de escolaridade.

A reunido comaencarregada de educacao foi dirigida por mim, naqual comecei
primeiramente a analisar informacdes facultadas por esta e relaciona-las nas

informacdes obtidas no ambito familiar, em casa e naescola. Esta foi uma reunido de
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levantamento de necessidades para perceber de que forma poderiamos ajudar o atleta
nesta problematica.

Dado os dados que obtivemos acerca do atleta podemos concluir que este é
acompanhado por uma psicologa clinica desde os 8 anos de idade e por esse motivo
ndo sendo eticamente profissional nem aconselhavel para a recuperagdo do menor
propunha que entrassemos em contato com a outra profissional de salde, para
encontramos estratégias de aconselhamento bem como realizar semanalmente
relatorios especificos quanto ao atleta para entendermos que melhorias este apresenta

no decorrer do acompanhamento.

@

Figura 3. Genograma HA

3.1.6 Consultoria com os treinadores

No decorrer do estagio realizei também acdes de consultadoria direta com doi
treinadores, ora prestando informacéo sobre atletas especificos, ora contribuindo com
estratégias de intervencdo aplicadas ao contexto desportivo, no sentido de auxiliar 0s
treinadores a conseguir realizar uma gestdo mais adequada das situac@es. A titulo de
exemplo poderei referir que sugeri a um dos treinadores a adequar a sua comunicagao
a faixa etaria em que 0 mesmo se encontrava a treinar, pois treinava diversas faixas

etariae utilizavaamesma comunicacdo verbal e ndo verbal comas diferentes equipas.

Instituto Universitario de Ciéncias da Salde 23



Carina Costa — Relatorio de estagio

3.1.7 Formagao bullying

Lisboa (2009) defende que a defini¢do de Bullying consiste no fendmeno pelo
qual uma crianca ou um adolescente é consecutivamente alvo de um conjunto de atos
agressivos, sendo estes realizados de formadireta ou indiretamente. O que distingue
esse processo de outras formas de agressdo é a repeticdo dos mesmos de forma

sistematica.

Desta forma para apresentar e exemplificar esta problematica elaborei e
realizei juntamente com a colega psicologa estagiaria da academia de futebol, uma
formacdo sobre a tematica o bullying intitulada “#Protege-te bullying” (Anexo IV)
destinada a populacdo de atletas da instituicdo visto que esta era uma das
problematicas desta. Depois de elaborada esta apresentacdo, a mesma foi apresentada
primeiramente a todos o0s colegas psicologos estagiarios assim como as
doutoras/coordenadores dos respetivos departamentos, de psicologia e pedagdgico.
Ap0s a sua aprovacdo esta foi primeiramente apresentada aos atletas d esta entidade,
onde este mesmo estagio decorreu naqual os mesmos foram bastante participativos e
colaborantes. Mais tarde esta formacdo foi também apresentada as escolas do
Algarve, Madeira e Valadares visto que experienciavam também esta problematica.
Os atletas, ao longo da formacdo, mostraram-se bastante entusiasmados com a
mesma, foram participativos, colocando questdes e chegaram até mesmo a partilhar
histdrias pessoais sobre esta mesma problematica. Com a elaboracéo e apresentacdo
desta formacéo foi-me possivel desenvolver a minha capacidade de comunicacédo
perante o publico alvo, ao mesmo tempo denotei como a referida problemaética pode
afetar um grande nimero de pessoas nos diversos contextos nos quais estamos

inseridos.

Por fim, uma das tarefas semanais deste estagio consistiu em redigir uma
planificacdo e um relatorio semanal: na planificacdo semanal eram colocadas as
marcac0es das entrevistas/consultas/reunifes da semana e atividades a desenvolver
na semana com a equipa na semana seguinte. Quanto ao relatorio semanal este era
relativo a semana transata e constava as seguintes informacdes: dificuldades,

concretizacdo do planeamentoou ndo, necessidades observadas, analise aos treinos e
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jogos das diversas equipas que observei nessa semana. Neste relatério também era
definido um objetivo da semana, descrevia e definia um objetivo para a semana de

trabalho, aspetos a concretizar ou finalidades a atingir.

3.2 Departamento Pedagogico

A par do trabalho realizado no Departamento de Psicologia, surgiu o trabalho
realizado para o Departamento Pedagdgico, desenvolvendo assim trabalhos
solicitados por parte da coordenacdo do mesmo, com vista a desenvolver
conhecimentos para os atletas no que respeita ao meio ambiente, a geografia, a
matematica, o mundo do desporto e a escola.

No departamento pedagdgico as principais atividades que desenvolvi foram a
sinalizacdo e referenciamento de atletas para orientacdo e acompanhamento
pedagogico e, de forma continuada, a elaboragdo de atividades de prevencéo e

divulgagéo.

Relativamente a sinalizacéo e referenciamento de atletas, esta tarefa consiste
em sinalizar e reencaminhar pedidos de acompanhamento pedagdgico. Estes
pedidos séo efetuados pelos pais ou treinadores dos atletas, caso 0 mesmo apresente
baixo rendimento escolar, comportamentos inadequados ou dificuldade na gestdo de
tempo entre a escola e os treinos. A minha funcgédo consistiu no preenchimento de
formulario digital que refere os dados dos atletas e os motivos da respetiva solicitacao
para posteriormente dar seguimento ao processo para o devido departamento. Este
departamento € constituido poruma coordenadora que, reunindo todos os dados
fornecidos contacta os encarregados de educacdo para propor o devido
acompanhamento do atleta.

No d&mbito do meu estagio foram varias as sinaliza¢des de atletas de diferentes
idades, por mim realizadas. Contudo, ndo houve resposta por nenhum dos
encarregados de educacdo, o que ndo permitiu a realizacdo de nenhum
acompanhamento individual a nivel pedagdgico ou psicopedagdgico. Ainda assim
mantive-me atenta aos comportamentos dos atletas sinalizados procurando saber

junto dos treinadores informacdes sobre os atletas.
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Relativamente as atividades de prevencao e divulgacdo para a comunidade
desportiva, realizei diversas recolhas de informacao e de material sobre determinados

temas para contribuir para a elabora¢do da Magazine desta escola de futebol.

A Magazine € publicada mensalmente sendoque diferem os temas sempre que
é publicada. Os temas eram baseados na recolha de informacGes sobre por exemplo
sobre Geografia e Carnaval (Anexo V), Agua e Compromisso (Anexo V1) e por fim
Conquistas deste clube e respetiva Familia (Anexo VII). Para além de material
recolhido para a publicacdo da Magazine recolhi também material destinado a
construcao de algumas atividades tematicas mensais, como por exemplo a atividade
“Quizz-Prevenc¢do de incéndios” (Anexo VIII) sobre a temética meio ambiente

destinada a criancas de 3 anos.

Por fim, a Doutora DF, solicitou uma reflexdo critica (Anexo 1X) sobre um
artigo de uma revista na qual foi possivel refletirem como a situagcdo pandémica na
qual temos vindo a vivenciar afetou a rotina dos jovens e em como esta criou Varios

problemas no bom desenvolvimento dos mesmos.

Considero estas atividades importantes porque possibilitam o
desenvolvimento das minhas capacidades de pesquisae orientagdo de atividades que
iam de encontro a cada faixa etaria. No que remete aos atletas considero de igual
modo as mesmas importantes porque lhes permite ndo sé crescer enquanto atletas,

mas também crescer como cidaddo.

3.3. Atividades Transversais aos dois departamentos
3.3.1. Reunides de Supervisdo

Estas eram realizadas em formato online, num periodo de tempo
sensivelmente de 15 em 15 dias, devido as restricdes a que a fase pandémica de
COVID-19 nos obrigou, sob a orientagdo da Professora Doutora Alexandra Serra. As
mesmas permitiam o esclarecimento de dividas sobre o tipo de observagdo e

intervencao a realizar na equipa destacada assim como em casos clinicos.
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3.3.2. Reunides de STAFF do local de estagio

Estas reunifes aconteciam mensalmente nas quais a ordem de trabalhos era
essencialmente a logistica da escola e feedback por parte dos treinadores das equipas ao
coordenador técnico. As mesmas também serviam para os diversos departamentos tirarem

feedback dos atletas com os treinadores ou vice-versa.

Reflexdo Final

Foram varios os desafios com queme fuideparando neste percurso de estagio
que estimularam a minha realizagdo pessoal bem como profissional. O estégio
promoveu-me uma capacidade de superacdo, a procura de ferramentas e aptidGesque
melhorassem o meu exercicio naatividade tendo em conta quea adaptagdoao contexto

desportivo exige criatividade, responsabilidade e empenho.

Para alcancar bons resultados desportivos € necessario olhar para este
processo como a soma do desenvolvimento de todas as partes envolvidas, ou seja,
jogadores, treinadores, pais e organizacdo. Cada intervencdo no terreno requer
rapidez de pensamento, audacia na procura de solugdes e precisdo na observagao de
tudo o que possa ser relevante para cada situacdo em particular. A minha capacidade
de observacao foi-se expandindo ao longo dos treinos/jogos. Com o passar do tempo,
foi mais facil alcancar e analisar os comportamentos dos atletas, assim como 0s
treinadores, uma vez que o conhecimento que ia obtendo, permitia-me ir recolhendo
aspetos que antes procurava e nao conseguia analisar. Considero que a intervencao
que realizei, mesmo tendo sido condicionada pela situacdo pandémica obtiveram

resposta positiva ainda queem formato online.

As tarefas que me foram confiadas transportavam uma carga de
responsabilizagdo e comprometimento pessoal que por suavez originou umamelhoria

significativa das minhas competénciasa nivel de relagdes interpessoais.

Em fase final de estagio é notdrio entender a alteracdo comportamental e

respetivas acGes por parte dos atletas: comportamentos menos adequados e
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isolamento potencialmente resultante daauséncia de convivio e contacto com 0s seus

pares.

O isolamento, a falta de comunicacdo presencial e a impossibilidade de se
confrontar com novas e diversas experiéncias interpessoais resultam em
comportamentosde soliddo ndo tendo os menores ainda capacidade emocional para
gerir as consequénciasdestes fatores. As relacdes entre pares e com adultos permitem
o desenvolvimento socialdas criancas e jovens, dimenséo essencial para o seu futuro,
alias para o futuro de todos nés. E necessario intervir nestas situacdes para evitar /

prevenir consequéncias futuras no comportamento dos jovens atletas.

A coesdo grupal é um fator fulcral para o desenvolvimento social das criangas
e jovens, bem como para a cooperacéo Intra grupal e aprendizagens de entreajuda, de

partilha e de empatia.

Em suma, com base nos elementos ja referidos, € importante transmitir aos
jovens atletas e a toda a estrutura técnica a importancia do contato dos menores com
os fatores naturais/externos bem como a respetiva importancia no convivio com
outras criancas de forma a estimular as relagdes vindoiros resultados das ac¢des do
presente. As experiéncias que vivi ao longo deste estagio possibilitou ndo s6 o0 meu
desenvolvimento profissional, mas também como ser humano.

“Mais importante que formar atletas, sera formar bons cidaddos.”
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7. Anexos:

Anexol: Entrevista dos atletas

Entrevista
= MNome:
* ldade:

* Data de nascimento:

* Anode Escolaridade:

* Local de residéncia:

= Por quem & constituida a tua rede de suporte familiar?

* Queftipo de apoios tens recebido por esses membros?

* Algum desses membros tem um significado especial para ti? Sera que
me podes justficar?

s Quais as caracteristicas que mais realgas nessas pessoas?

= Ha guantotempo praticas desporio?

= Estiveste em mais alguma escola de futebol para além da Df? Se sim,
qual?

* Tens alguma figura de referéncia na area no futebol? Quem e porgqué?

* Tens um grupo de Amigos?

= Esse grupo de amigo & estavel e proximo?

= Sentes-te satisfeito com o tipo de relacio gue tens com o teu grupo de
amigos?

= Onde encontraste esse grupo de amigos?

* Que tipo de influéncia & que esse grupo de amigos exerce na tua vida
pessoal e escolar?

s Esse grupo de amigos partiiha os mesmos interesses ou tBm
caracteristicas diferentes? Podes dar-me um exemplo?

= De gue forma geres as tuas relagbes em termos da tua vida escolar e
pessoal (familia, amigos, professores vs. aulas, treinos, entre oufros)?

* Ao longo do teu percurso escolar, provavelmente ja encontraste

situactes de stress e “pressao” por parte dos pais, professores, amigos,

entre outros. Caso tenhas vivenciado algo do género, podes descrever-

me coma foi e como lidaste com isso?
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Anexo 2. Entrevista aos Treinadores

IDENTIFICACAQ
Name:
Idade:

Data da entrevista / /

Local

Tempo de duragéo da entrevista _

(Inicio h__ min./Final____h min.)

FORMACAOAGADEMICA

1. Grau académico mais elevado:
12 ciclo___ 29 ciclo 32ciclo _____ Ensino Secundario

Bacharelato Licenciatura_____ mestrado Doutoramento _____

Curso(s) de formagéo de treinador

2. H4 quantos anos terminou o seu curso de formagéo de treinador?

SITUAGAO PROFISSIONAL e PERCURSO DESPORTIVO

1. Selecéo / Clube atual
2. Desde _____

3. Experiéncia profissional (Anos)____

Inicio da carreira

Percurso profissional (equipas e escaldes que ja treinou)

4. Principais fitulos e classificagtes

I Parte — Competé&ncias, principios e “filosofia™ do(a) treinador{a)

1. Olhando para a sua propria experiéncia, quais sio as grandes competéncias

ou caracteristicas que deve ter para poder exercer esta fungio/profissio?

2. De acordo com a sua opini&o ser bom treinador € um “dom™ algo que se tem

e com que se nasce ou resufta de uma aprendizagem?

3. Que tipo de principiosfvalores s3o fundamentais para si enguanto

treinadorn(a)?

1l Parte — Esﬁhsdelideranl;aeesiratégias de gestio da equipa

4. Como implementa as suas idebsfpﬁncipios? De~me alguns exsmplos.
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5. Como definiria o seu estilo de lideranca e de que forma exerce o seu poder

enguanto treinador({a) perants a equipa? D&-me alguns exemplos.

111 Parte — Indicadores de eficicia e sucesso profissional

6. Enguanto freinador(a), o que e para si ter sucesso?

7. Como avalia a sua eficidcia enquanto treinador(a) & os resultados do seu
trabalho? Utiliza algum fipo de indicador para analisar e avaliar a sua eficacia
enguanto treinador(a)?

IV Parte — Condigbes de trabalho e relagio com a organizagio desportiva
8. Que condigdes Ihe sG0 dadas para exercer as suas funcgdes de treinador(a)?
Ou seja, s=nte que possui as condigdes humanas, financeiras & matenais para

exercer a sua fungio?

9. Ate que ponto sente apoio da diregio/adminisiracSo ao seu trabalho?

10. Qual das duas areas (condigbes faciitadoras & obstaculos) esta mais
presente atualments na sua atividade profissional? Qual “pesa” mais?

V. Parte— Carreira e comprometimento profissional
11. Que razdes ofalevaram a escolher esta profissio?

12. Atualmente, gue razdbes o/a motivam a exercer esta profissio?

13. Se pudesse mudar alguma coisa do seu passado enquanto treinador(a), o

que afteraria?
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14. E para o futuro, ha algo gue gostaria de alerar ou melhorar?

Obrigado ©
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Anexo Il —Plano de Intervencao

Problematicas a serem trabalhadas:

- Motivacao

- Coesio Grupal;
- Concenfracio;
- Bullying.

182 dindmica - A BOLA DO GUARDW

O jetivos especiicos: Agilidade, rmpidez. MATERLAL: Bolka, LOCHL
Campo. Formacio: circulo.

O rganizacaoc- alunos em circulos um ao centro com a bola

Execucio: ao sinal, o gue esta no centro atira a bola para um do circulo
que rapidamente dewve colocar a bola no centro e sair ao seu encalco. Se
conseguir pega-lo, passardi aco ceniro e reiniciara o jogo. Correr apenas dentno

do circulo.

D indmica de
AutoeficAcia

O bjetivos:

- Adletas mais competentes na pratica de tarefas sentirdo mais confianca e
menos ansiedads.

- E importants os jogadores percebersnm as suas capackddades & o Sseu
Papel no arupo;

22 atividade - "Os objetivos Semanais de um Dragio™

+ Eumaatividade tedrice-praticae para ser realizada em casa e individualmente;
» Deverao entregar a atividade no final de cada semana detreino;

+ Tem como intuito recolher informacdo sobre como se sentem sobre as suas
capacidadesidesempenho num registo individual;

* Passa por dar conhecimento aos atletas, que ostreinadores terao acesso
a estes comentarios individuais, tendo em vista melhorar o desempenho
de equipa (reconhecer os pontos fortes e fracosde cada um— melhor nivel

tatico e técnico);

* Ao longoda semana, € importanterelembrar para realizarem os objetivos

da semana (por exemplo: final dofreing).
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Home:

Data:

Qual foi o objetivo dos treines desta semana?

L. .

Agora pensa sobre o objetive da semana.

Treino Semana:

Se sim, Como?

Qual foi o teu Pento
ata?

Qual foi o teu Ponto

baixo?

Quais sao as
mudancas que queres
fazer na proxima

semana ...

Mo inicio de cada semana de treing, ndo te esquecas de entregar & tua Psicdloga!

Boas reflexdes <—>

3° atividade - “Eu souw...™

Utilizar duas balizas, sendo gque cada poste corresponde a uma dimensao.
Essas mesmas dimensdes consistem em:

a)l Dimensdo Psicoldgica - ex. ansiedade, confianca, motivagao. ...

b) Dimensao Fisica - ex. salta alto; agil, rapido, coordenacgao, forca, impulso

c) Dimensao tecnica - ex. passe, cruzamento, remate ...

d) Dimensio tatica - ex. organizagdo, posigao, onds me vejo a jogar melhor

ou pior ...

= Recorrer ao uso de 4 cartolinas diferentes, coladas nos postes.
Os atletas dewverdo ter 4 post it (previamente preenchidos em casa ow 15m
prévios ao inicio do treino - com os seus nomes - facilitando a identificacio;
nome da dimensdoc e divisdo entre gualidade e defeito referido) & colar na
cartolina correspondente a dimensdo em questio. Cada atleta deverda referir
uma qualidade & um defeito (seu) ao nivel de rendimento, em cada uma das
dimensdes;

o Sera uma dinamica aliada com o registo de treino: exercicio de

finalizacdo.
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o Pemcebenr: O gue acharam do exemicio? Foi difcil?

= Importante devolver aosatletas:
E muito mais facil falarmos sobre os defeitos e qualidades dos outros, do que
reconhecer sobre nds proprios;
E & importante reconhecermos € nos conhecermos a nds proprios, para assim

conseguirmos melhorar ou até mesmo manter com portamentos.
4° atividade - “Virtudes de campedo™

= Aliar o treino com a dindmica: Futwolei

o Consiste em fazer grupos de 4, sendo gue iraoc estar em duplas (pre-
feitas);

o E apenas pamitdo referir gualidadesivirrudes aladas as dimensdes da
dinamica anterior;

o Todos os atletas deverdo no final do exercicio ter dito uma qualidade
sobre cada um dos elementos da equipa - essa mesma qualidade
devera ser dita ao treinador responsavel pelo guadrado gue se irao
encontrar a realizar a atividade, e os mesmaoas devem apontar numa
grelha pré-feita;

Reunir toda a informagio no decorrer do treino e no final devolver:

o Saber quais as caracteristicas atribuidas a cada um dos atletas;
Dizer em voz alta qualidades, e a equipa deve dizer a guem acham
gue corresponde (mMmaior nimero de wotos);

o Mo final guestionar a cada atleta como se sentiu com aguela
atribuigio de qualidades (se concorda ou ndo); estimular
conversagaoc entre eles;

o Perceber gue é importante habituarmo-nos a dizer as virtudes,
aceitar os defeitos emelhorar.

S2atividade - "Perdidos por 100 perdidos por 1000"

o Tem como objetivo motivar a confianga em equipa; cooperacio
enfire eles; estabelecer de relagtes mais forfesentreeles....

o Formam-se duplas e um atleta fecha os olhos e deve deixar-se ser
guiado pelo oufro - que deve estar com os olhos abertos;

o Trazer um lengo/camisolafgolas para uso proprio;

o Contornar cones com bola (ou oufra atividade que faga sentido para
o treinadar);

o Depois o papel deve ser invertido;

0 Realizado 15m antes do freino ou depois.
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68 dindmica: Dabola aos teus sentimentos
Objetivo: Identificar as frustragbes do dia/semana/més.
Desenvolvimento: Em forma de penaltis, um de cada vez, o atleta teria que dizer
a psicologa algo que o esteja a preccupar ou alguma situacio do dia que tenha

corrido mal. Ao fim de dizer, teria de marcar o penalti.

78 dindmica: (trabalho de casa) Os meus desejos. ..
Objetivo: perceber as suas necessidades e situacbes gque os esiao a
condicionar.
Desenvolvimento: Numa folha, escreveriam, caso quisessem mudar de vida e
torna-la melhor, as primeiras cinco coisas que lhes vem a mente, mesmo sendo

fantasias/ algo irrealizavel. No treino seguinte, discussao acerca do mesmo.
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Anexo IV: Formagéo

Bullying

+  Atos devioléncia;

#Protege-te
Bullying

+ Fisica ou psicolégica;

+ Intencionais e repetidos.

Tipos:

+ Fisico;
« Verbal;
+ Social;

+ Cyberbullying.

hlls s Apoiantes doBuly Observadores

Bullying Fisico: ” > S ‘ Bullying Verbal:

+ Chamarnomes;

+ Empurrar, amarrar ou prender; « Gritar;

+ Dar bofetadas, mumos ou » Gozar, fazer comentarios negativos

Y - —_— e A X P
pontapés v N\ . . ou criticas humilhantes;

+ Cuspir, morder; o ', . : . - + Ameacar.

*+ Roubar dinheiro ou outros bens

pessoais;

+ Rasgar roupa efou estragar

objetos,
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Bullying Social:

+ Deixar de fora dos frabalhos de
grupo e/ou dos jogos;
* Inventar mentiras;
+ Espalhar rumores, boatos ou
comentarios negativos ou
humilhantes Fisicas:

+ Dificuldade emadormecer;

Consequéncias:

« Pesadelos frequentes;

« Perdade apetite;

+ Dores de barriga, enjoos, tonturas;
Dores de cabeca;

+ Suores, batimento cardiaco acelerado

Cyberbullying:

+ Espalharinformacaofalsa

o j_in‘ﬁ'*ia:j‘ ol R Rl

Ty wow
S—

+ Assediar/perseguir

AL I
— s + Incomodar e/ou insultar através de
I

SMS, e-mail, websites, chats, redes

sociais,

Consequéncias: Emocionais: - com medo;
+ tristes; be és vitima de bullying por parte dos
+ isolamento: * desconfiadas; teus colagas ou treinador, 0 mais

importante é teres iniciativa para

+ inseguras; + rejeitadas; resolver a situacéo.

+ ansiosas; .
+ humilhadas,

Fala com os teus pais, com 0 y : ;
responsével do Clube ou com um Pede ejuda ao adultoresponsével,

adulto em quem confies, expde a
situagao e permite ser ajudado para
que o problema seja resolvido.

paraque intervenhajunto do clube.
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Deves

Quando diz a alguém em quem
confies ond s e aque h regressa
Procura andar na companhia de

emg

» Se estivesses no lugar do menino de branco, o que farias?

» E se estivesses a assistir?

» O que retiram deste pequeno video?

= Aviolénciaentre dois adultos & normal e aceitav

- Einfantil queixar-sedos agressore:

- Aagressaoé intencional e os agressores sentem os seus atos como aceitavei

« Chamar nomes a alguémnao é uma forma de violén

+ Paraevitar este tipo de situagoes, devem denunciar os agressores.
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Anexo V — Geografia e Carnaval

* Portugal
v O portugués é o idioma oficial em 9 paises;
v Em 1755, Lisboa quase foi destruida por um terramoto, seguido
de um tsunami 40 minutos depois;
v A livraria mais antiga do mundo esta em Lisboa;
v" Mais de metade da cortica do mundo vem de Pertugal;
v Portugal tomou-se o sexto pais da Europa a legalizar o casamento
enfre pessoas do mesmo sexo em 2010;
v Portugal tem o seu proprio género musical, o Fado.
* Brasil
¥ O Brasil produz mais de um tergo de café de todo o Mundo;
v A arvore mais antiga € mais conhecida no Brasil nasceu cerca de

1.000 anos antes de Cristo;

¥v" Em Sao Paulo, moram mais de 600 mil japoneses;

v O Brasil foi colonia de Portugal;

v" Conhecido pelos seus grandiosos desfiles de carnaval;

+ De iodos os paises do mundo, o Brasil € o dnico que disputou
todas as competicbes, desde a primeira em 1930, A selecéo é a
maior camped de todas, possui cinco fitulos adquiridos em 1358,

1982, 1970, 1994 e 2002.
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Senegal
¥ O maior feito do Senegal no futebol foi ter chegado acs quartos de

final na Copa do Mundo em 2002. Na primeira fase, a equipa bateu
inclusive a Franca na estreia.

Localizade no ponie mais ocidental do continente
africano, o Seneqgal foi batizado com esse nome em virtude
do rio Senegal.

O Senegal & formade poruma grande variedade de grupos
étnicos: wolof, fulani, jola, mandingo... O grupo
predominante & o wolof, que representa 43% da
populacao.

Entre as cidades mais populosas estao Dakar, Pikini, Thiés
Nones e Saint-Louis.

A regiio metropolitana de Dakar, a capital, concentra mais

de 10% dos senegaleses.

Espanha
v A Espanha tem 44 lugares classificados pela Unesco como

Pafrimdnio da Humanidade, ficando atras s0 da ltalia e da China.
O espanhol & o segundo idioma mais falado do mundo, airas
apenas do chinés (e dialetos). Mo entanto, na Espanha, além dao
espanhol, ha outras frés linguas oficiais: o cataldo, o galeqgo € o
euskera (basca).

A pintura rupestre mais antiga do mundo esta em Espanha, na
regido de Cantabria, e tem 40.800 anos.

O “Chupa Chups" foi criado em Espanha, Dali foi quemn criou o
loge da marca

A Espanhaé o Gnico pais do mundo que tem um hino sem letra
A Espanha, junto com o Reino Unido & a Franga, & o pais com

maior consumo de cocaina e cannabies da Unido Europeia.
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¥ Realiza-se um dos maiores carnavais do mundo.

* Nigéria
v A Nigéria é o pais mais populoso da Africa;
v A cidade mais populosa e principal centro financeiro do
pais € Lagos, com quase 8 milhdes de habitantes.
v Lagos é a segunda maior cidade da Africa, atras somente
da cidade egipcia do Cairo.

¥ A homossexualidade & proibida na Nigéria;

v E a terceira maior indistria cinematografica do mundo, s fica
atras da norte-americana Holywood e da indiana Bolywood.

+ As principais inguas faladas na Migéria =0 o hauga, o igbo, o
voruba e o edo. O idioma oficial do pais, no entanto, & o inglés.

= Congo

+ A Replablica Democratica do Congo & um pais jovem, cuja
independé&ncia foi conguistada no inicio dos anos 1960.

v Localizada no centro da Africa, a Replblica Democratica do
Congo € em grande parte coberta por uma imensa floresta
fropical.

+ O pais foi oficialmente chamado de Zaire até o final dos anos 90.

+ A populagao € bastante heierogénea, formada por mais de 250
grupos etnicos.

¥  Uma vez que o francés & a lingua oficial, a Repablica Democratica
do Congo € o maior pais francofono do mundo.

« A expectativa de vida & bastante baixa: 46 anos. Mais de 75% da
populacio & subnutrida.

+» A manifestacio cultural mais comum no pais sio as estituas
esculpidas em madeira.

- Guiné

+ a pequena Guinéd-Bissau & reconhecida pelos ssus recursos
naturais que incluem arquipélagos, parques nacionais € belas
praias;

+ a capital do pais & conhecida pelas suas festas e fortes tradicbes
culturais, em gue o pafrimdnio histdrico reflete bem a heranga da
colonizacio portuguesa;

+  possuil uma heranga cultural bastante rica e diversificada que varia
de etnia para etnia: diferengas linguisticas, dancas, expressbes
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arfisticas, fradigbes musicais, manifestagbes culturais = até
profissbes;

+ a misica popular tradicional na regido € o gumbé;

+ o clima & fropical e =6 ha duas estagies no ano: a quente e ada
época das chuvas;

+  provéerbio da Guiné: Un son mon ka ta toka palmu (uma mao
sozinha nao bate palmas).

s Franga

+ A Franca € o destino turistico mais popular do mundo: mais de
82 000 pessoas visitam o pais fodos os anos.

+ O Pais & conhecido como “o hexagono”, por causa do formato de
seu territoric, @ & o maior da Eurcpa, com 551000 quildmetros
quadrados.

« “Liberdade, lgualdade, Fraternidade” { Liberfs Egualifis Frafem i)
& o lema nacional da Franca, criado na época da Revolucao (1789-
17949) e acrescentado as constiiuicbes de 1945 e 1958,

+ Ma franga, em casos sxcecionais, & permitido por lei casar com
alguém morto, desde gque possa provar gue a pessoa tinha
intencéo de se casar com vocé quando vivo.

+ O primeiro transplante de coracio artificial e o primeiro transplante
de rosio do mundo aconteceram na Franca.

+  Ha mais de 100 pianos espalhados por estagdes de comboios na
Franga.

* Coldmbia

+ O nome Coldmbia significa Terra de Cristdvac Colombo;

" “Mo passa nada”, “ranguile”, sfo expressies que se ouwve a toda
a hora na Coldmbiz;

+ E um pais cnde predomina o Narcotrafico:

v O pais concentra a terceira maior populacao da América Latina,

perdendo apenas para o Brasil € o méxico.

v Bogota (capital da Colombia) tem a quarta maior populagao da
América Latina, perdendo para S3o Paulo, Buenos Aires € Rio de
Janeiro.

¥ O carnaval na Coldmbia misturou-se com a celebragdo de
libertacao dos escravos e também com os festivais catdlicos e

liturgias indigenas.

> A Sérvia ja passou por varias guerras durante a sua historia, e até

hoje os sérvios falam disso com muita fristeza, j2 que essas
guerras refletem muito no presente do pais.

» No parque Kalamegdan, um dos principais pontos turisticos de
Belgrado, € possivel conhecer o “forfe de Belgrado" e alguns
esconderijos subterraneos.

> Beograd significa “cidade branca" € esse nome foi dado pelos
ceftas, um dos primeiros povos que viveram na cidade.

» Os sérvios sao apaixonados pelo desporto e existe uma rivalidade

enorme entre as duas principais equipas de Belgrado. Em dias de
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classico a cidade para & ndo & muito dificil desenrolar confusio
nos estadios.

* A Sérvia & um pais pobre & a sua moeda & muito desvalorizada em
relacao ao euro.

«  Mali

¥ O Mali & um pais sem saida para o mar, situado na Africa
Ocidental, a sudoesie da Argélia.

# Aproximadamente 90% dos malienses sio muculmanos & a
maioria destes sao sunitas.

# Mali tem fradigbes musicais derivam de griots (ou Djeli), conhecida
como "Guardides da Memaria®, exercendo a funcio de fransmitir a

historia de seu pais.

+ lrao
* O povoiraniano & o povio mais hospitaleiro do mundo;
* Um dos grandes centros de cirurgia plastica no mundo.;
¥ O consumo de alcool é proibido;
* Asrefeichbes sio feitas no chao;

% E comum nao pagar pelo gue 82 compra.

+ México
# A constiluicgo vigente promulgada em 1917 estabelece gue o
nome oficial & Estados Unidos Mexicanos
* O nome real do primeiro presidente do México & José Miguel
Fernandez Guadalupe Victoria. José Miguel Femandez mudou o
sy sobrenome para Guadalupe Victoria em homenagem a Virgem

de Guadalupe e a vitdria na luta pela independéncia.

> O México € o maior consumidor per capita de Coca Cola no
mundo e o pais com a maior taxa de obesidade no mundo, de
acordo com um relatorio da ONU.

> A Cidade do México € a cidade que mais consome agua potavel
no mundo.

> A Basilica de Nossa Senhora de Guadalupe € considerada o
segundo santuario catdlico mais visitado do mundo, recebendo
mais de 20 milhdes de fiéis por ano.

> O Camaval de Veracruz retune desfile de carros alegodricos, rituais
de queima do mau humor, festas na rua e coroacao dos reis do

carnaval.
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Anexo VI - Agua e Compromisso

Lagoa das Sete Cidades:

* A Lagoa das Seie Cidades, também conhecida como a Caldeira das Sete
Cidades, esta localizada na llha de Sao Miguel, nos Acores.

* A Lagoa das Seie Cidades & um lago de agua doce & o maior dos Agores,
ocupando uma area de aproximadamente 4,3 quildmetros e com uma
profundidade de cerca de 33 mefros.

* Este ponto turistico natural foi formado na cratera de um vulcio;

* A lagoa & umaso, mas porter duas cores diferentes deram-lhes o nome
de Lagea Verde e Lagoa Azul, ambas se juntam e formam uma das
paisagens mais incriveis da ilha

* A | agoadas Sefe Cidades foi considerada uma das 7 Maravilhas Maturais
de Portugal e & uma paisagem protegida;

* (O dia ideal para fazer um tour pelas Sete Cidades: dia com céu aberto e
boa luz, pois desta maneira sera possivel apreciar bem a sua paizagem
e perceber melhor os fons distinfes das duas lagoas;

* (O centro da localidade das Sete Cidades & muito interessante e possui
casas tipicas, uma igreja de estilo neo-gotico e alguns mirantes para

apreciar a vista deslumbrante da Lagoa.

* Lenda:

A mais conhecida e romantica € a da princesa Antilia que tentou viver um
amor proibide. Assim como nos contos de fadas, existia um reino no local onde
hoje esta localizada a frequesia das Sete Cidades, e 1a viviam a princesa Antilia,
que tinha lindos olhos azuis, & a sua familia. Num dia normal de passeio pela
regiao, a Princesa dos olhos azuis enconfra-se com um Pastor de ovelhas de

lindos olhos verdes, e foi amor a primeira vista.

Apos esse primeiro encontro, os dois apaixonados encontravam-se sempre

no mesmo local, 2 beira de um lago. O problema & que o Rei desejava que a

sua filha casasse com um Principe do reino vizinho & jamais permitiria que a sua
filha casasse com uma pessoa de poucas posses. Assim que descobriu os
encontros escondidos, o Rei proibiu a Princesa de se enconirar com o pastor e
de prosseguir com aguele amor. Muito trisie e desesperada a Princesa Antilia

pediu um Gftimo encontro com o seu amor de olhos verdes, & assim aconteceu.
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Anexo VIl — Conquitas

SuperTaga Europeia

* Afinal decorreu em Portugal na cidade do Porto a 13 de janeiro de 1987;

* Em pleno estadio das Antas, os juntaram a Supertaca a Taga
dos Campedes Europeus de 1986/87, apds baterem o Ajax por 1-0,
repetindo o resultado do jogo da primeira mao;

¢ Antonio Sousa assinou o tento solitario do encontro na Cidade Invicta,
apos ter aproveitado um mau alivio da defesa holandesa;

* Plantelda final: Mlynarczyk, Joao Pinto, Lima Pereira, Gerakdao e Inacio;
Banderinha (Semedo, 83), André, Jaime Magalhaes e Sousa; Femando
Gomes (Jorge Placido, 68) € Rui Barros.

e O FC Porto € a Gnica equipa portuguesa que conta com uma Supertaca

Europeia no palmarés;

* O FC Porto sagrou-se campeao eurcpeu com Artur Jorge, mas foicom o
croata Tomislav lvic que conquistou a Supertaca Europeia.
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= «Tinhamos uma menialidade forie e a gualidade também imperava.
Sabiamos daquilo que podiamos fazer, sempre com o MAaximo respeito
pelo adwersaric. E, apesar de por vezes sentirmos que o adversario era
SUperion, com a nossa maturidade, forma de estar e presenca enguanio
grupo, conseguiamos ulirapassar essas situacbes», afirmou o autor do

dnico golo da final numa enfrevista.
* Curiosidades dacidade do Porio:

1. Para além de leal, acidade do Porto recebeu o epiteto de «Inwvictas,
uma afribuicac dada pela rainha D. Maria Il (filha de D. Pedro V),
fruto da entrega, dedicagio e coragem dos habitantes desta
cidade;

2. E um produtc que leva o nome da cidade & & um dos negdcios em
que os portugueses t2m conquistado mais sucesso internacional
O vinho do Porio € um produio gue tem varias marcas associadas
gue acumularam conhecimentos, passados de geracio em
geracio;

3 O foi o primeiro estadio eurcpeu a conseguir,
por parte da Comissio Europeia, a certificacio “Greenlight”,
prémic concedido fruto do uso racional e eficaz da energia;

4. Osportuensss sio chamados de tripeiros, pois estao ligados aum
acontecimento histdrico importante. Decomia o ano de 1415,
guando os habitantes da cidade do Porto doaram,
generosamente, toda a came que possuiam a armada que partiu
para conquistar Ceuta. Em sua posss, para comer, restaram
apenas as visceras. A sua criatividade superou as adversidades e
com isso conseguiram criar as “tripas 4 moda do Porto”, um prato

delicioso & que se tornou um simbolo da cidade.
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Anexo VIII - Quizz — Prevencao de Incéndios

3 ;17" %

o de Incendio?

1- O que fazer em cas

a) Devo esconder-me
b) Devo sair e pedir ajuda
c) Devo manter-me no local

2- Em caso de Incendio devo usar: 3- Em caso de Incendio na floresta, deves:
a) Escadas; a) Ficar junto dos teus pais;

b) Elevador;
c) Sair pela janela.

b) Fugir sozinho;

c) Esconder.
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- | AR LT O IR
KA s N0 5- Como sabemos que esta a existir um
4- Devo brincar com o fogao de casa? Incéndio?
a) Cheiro e Visdo;
3) Sim b) Som;
b) As vezes c) Sabor.
¢) Nunca

» Nunca deixar as bocas dos fogoes
ligados

NS GO)
U \O\Z/

r %,
Y ) — — — > —. ~ v
D) B (R(A) lfff.\ ]

+ Nunca desligues os equipamentos pelo fio,
utiliza o botao de energia para cortar o
fluxo e s6 entao removes o fio da tomada

» Nao deitar lixo para o chao
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Anexo IX — Reflexao Critica

Reflexao Critica & entrevista produzida pelo Prof. Carlos Neto, ao
jornal *llimitavel”

“As criancas aprandeam em conjunto, cooperands, &m gripo.”

Esta foi uma, das muitas, citaches proferidas na entrevista supracitada,

gue se adequa 3o contexio de grupo na gual nos enconframos inseridos -

Estamos perante, talvez, uma das maiores pandemias de salde pablica,
com repercussdes sérias, tanto econdomicas, como sociais, que retirou a todos
nos, mas essencialmente as criancas e jovens, o poder da liberdade e
comunicagio esponidneas, presenciais e nos contextos habituais de vida,
obrigando todos, pais, professores, freinadores e inclusive os menores a

adaptarem-z& a um novo estilo de vida.

"0 corpa mais do que a soma das partes, do que pemas que saftam, &
pes gue caminham, mas forma de existir no mundo (..)". Mesta citagao Carlos
Neto enfatiza como o corpo & um instrumento essencial para a comunicacio

com tudo o que nos rodeia.

MNa minha perspetiva, a necessidade de as criancas brincarem é cada vez
mais desvalorizada, tendo sido gradualments substituida por todas as
tecnologias de facil acesso que existern. Este recurso, gue muitas das vezes
nao & limitado ou supervisionado, tornou-se ja parie integrante das rotinas. A
necessidade de brincar ndo passa apenas pelo contacto com os bringuedos ou
jogos interativos, mas também pela atividade fisica, pelo desporio e pelo
contacio humano, gue permite a evolucio do sistema cognitive e a sua

estimulacio.
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A estimulacdo auditiva & importante no dia a dia, tanto para o que as
criancas & 0s jovens captam nas aulas e noutras atividades como os nos treinos
desportivos, como na comunicacio com os outros. A interagio presencial &
essencial para a exploragao que as criangas e os jovens fazem do mundo, dos

outros que os rodeiam e de si proprios.

Tem sido possivel perceber a mudanca atitudinal & comportamental dos
atletas desde que ostreinos |  passaram somente a ser online. Cada vez mais
estes apresentam posturas “mecanizadas®, as vezes comportamentos menos
adequados, potencialmente resultantes da auséncia de convivio e contacto com
o5 seus pares. O isolmento, a falta de comunicacio presencial & a
impossibilidade de se confrontar com novas e diverzas experiéncias
interpesscais. As relagbes enfre pares e com adulios permitem o
desenvolvimento social das criancas e jovens, dimensio essencial para o ssu
futuro, alits para o futuro de todos nés. E necessério intervir nestas situagbes
para evitar / prevenir consequéncias futuras no comportamente dos jovens
atletas.

A pandemia veio provocar afteracbes comportamentais significativas e
excesso de sedentarismo, essencialmente a partir dos 15 anos, segundo o Prof.
Carlos Meto. A emergéncia de estados depressivos e ansiosos e, mesmo de
dependéncia, nomeadamente digital s3o também fatores resultantes desta nova
realidade. Nao nos podemos esquecer que estes fatores sempre existiram, no
entanto, agora com mais visibilidade tendo em conta a forma como os jovens
abracaram a cultura digital, perdendo a nocgio de tfudo que acontece no mundo
externo.

Desde o inicio da pandemia COVID-19, os espagos verdes tornaram-se
locais cada vez mais apreciados e explorados para a pratica de exercicio. A
acumulacio de energia que os jovens fazem em resultado das horas excessivas

passadas em frente de um écran poderia e deveria ser canalizada em atividades
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nagueles espacos. Talvez esta opcac sea uma aliernativa para o
desconfinamento dos atletas e assuas familias em defrimentos de estar em casa
ou noufros recintos fechados. Lamentavelmente, algumas vezes as familias
lutam com dificuldades que ndo hhes permitem pensar na natureza & nos
espacos verdes, como um recurso de enfretenimento familiar, com jogos,
atividades l0dicas e grupais que exercitam a mente e o corpo, permitindo a
socializagdo intrafamiliar.

E importants serem implementadas medidas nio sb a nivel familiar, mas
também a nivel escolar, coma proferido pelo Prof. Carlos Neto: ©FPrecisamos de
polificas audazes para gue as crancas possam boncar e serem afivas nas
primeiras igdades porque isso & essencial para crescerem sauddvels & ferem um
estio de wioa afvo ao longo da vida". Também a poderia ter urn papel
importante na intervengdo com os seus atietas nesta fase pos-pandemia. Além
dostreinos semanais, dada as poucas horas que o mesmo tem para esles, seria
importante implementar outro tipo de atividades que permitam explorar outras
dimensbes nos jovens, quer desportivas, guer socio emocionais e interpessoais,
como peddy-paoers, dindmicas de peguenc grupo € jogos. Naturalmente,
asssgurar o cumprimento as medidas de seguranca seria uma preocupacio,
mas também uma potencial aprendizagem. A coesio grupal & um fator fulcral
para o desenvolvimenfo social das criangas e jovens, bem como para a
cooperacac infragrupal e aprendizagens de entreajuda, de pardiha = de
empatia.

Em suma, ap6s analise 3 entrevista do Prof. Carlos Meto, & importante
dar a conhecer aos jovens afletas e inclusive aos seus pais, a importancia do
contacto com a natureza, de estar em grupo, de conviver e de brincar, pois
estamos a formar futuros adultos, sendo os seus comportamentos vindoiros

resultado das agbes do presente.

“Mais importante gue formar atietas, serd formar bons cidad3os. ”
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